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تحليل معمق لل�قــــــــار�ر ثم تحـــــــــــديد 
الجهة المالكة ليتم تشكيل ف��ـــــــــــــــــق 
الوطنية  اللجنة  بإشراف  وطني 

لل�نافسية.

�ق�راح  الوطنية  الفرق  مع  العمل 
للجنة  ورفعها  التحسينية  المبادرات 

الوطنية لل�نافسية.

�قديم ورشة تخصصية واستشارات 
للجهات المـــــــــالكة للمؤشرات الدولية 
عن آلــــــــــــية التــــــــــــحليل والتحسين في 

التحسين.
رفع الوعي المجتمعي عن أداء سلطنة 
الـــــــــــدولية وإبراز  عمان في المؤشرات 
للتحسين  المبذولة  الحكومية  الجهود 
من خ�ل �نفيذ خطة إع�مية سنــــــــــوية 
وذلك �ن عـــــــــــدد من المؤشــــــــــــرات بها 

نسبة من استط�عات الرأي. 

المــــــــــــــــعنية  الجــــــــــــــــهات  مـــــــــع  التواصل 
بالتحسين داخل سلطــــــــــــــنة عــــــــــــــــــــــمان 
والمنظمات الدولية لل�أكد من صـــــــــحة 

ب�انات السلطنة وحدا��ها.

يلخص المك�ب دوره في أربع مجا�ت عمل رئيسة، وهي على النحو ا�تي:
تحسين: العمل مــــــــــع الفرق الوطنية 
المشكلة على تحسين أداء سلــــــــــطنة 
عـــــــــــمان في المؤشـــــــــرات الدولية من 
القــــــــــــــوانين،  تحســـــــــين  اق�راح  خ�ل 
واللــــــــــوا�ح ال�نفـــــــــــــيذية، وا�جـــــــــــراءات 

المنظمة.

مع  بالتعاون  المك�ب  يقوم  تصحيح: 
الجهات ذات الع�قة المزودة لب�انات 
سلطنة عمان لدى المنظمات الدولية 
بتصحيح، وتحديث ب�ــــــــــــانات سلــــطنة 

عمان لدى هذه المنظمات.

سنوية  إع�مية  خطة  �نفيذ  ��قيف: 
تهدف إلى ��قيف الجهات الحــكومية، 
والخاصة، والمجتمع المـــــــــــدني بشأن 
سلطنة  وأداء  الدولية،  المؤشرات 

عمان ف�ها.

تشارك: بناء شراكــــــــــات مع الجــــــــــهات 
الحكومية، والخاصة داخـــــــــــل سلطنة 
عمان، ومع المجتمع المدني، وفــــــــتح 
مجال التعاون مع المنظمات الدولية.

ترتيب سلطنة عمان  المك�ب في تحسين  كيف يساهم 
في المؤشرات الدولية؟ 

بها  يقوم  التي  الرئيسية  والمسؤوليات  ا�دوار  هي  ما 
المك�ب الوطني لل�نافسية في سلطنة عمان؟
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انعكاس التحسين على �قدم السلطنة في المؤشر عامة أو في المؤشرات الفرعية، إذ 
أن كل المؤشرات التي ي�ابعها المك�ب مؤشرات مركبة ��كون من مؤشرات رئيسية 

وفرعية.

بنظام  ب�انات  قاعدة  ��ضمن  لل�نافسية  الوطني  للمك�ب  الدولية  المؤشرات  لوحة 
الك�روني مرن يضم جم�ع المؤشرات الدولية التي ي�ابعها المك�ب الوطني لل�نافسية، 
ا�عمال  لم�ابعة  تسه��  وذلك  الع�قة،  ذات  والمنظمات  االجهات  كافة  تشمل  كما 
تزويدها  وإ�احة  بس�سة،  وإدارتها  وتعديلها،  إل�ها،  الوصول  تسمح  بط��قة 

للمستخدمين من الجهات الحكومية والخاصة.  

و�أتي أهمية هذه القاعدة في كونها توضح التداخل الكب�ر ب�ن المؤشرات في مصادرها 
المؤشرات  من  عدد  في  ي�قاطع  بعضها  أن  كما  منها،  تستفيد  التي  والمؤسسات 

الفرعية والرئيسية. 

من  أعضاء  تضم  لل�نافسية  الوطنية  اللجنة 
جهات حكومية مخ�لفة، ف�ها عدد من أصحاب 
المعالي الوزراء وعدد أخر من أصحاب السعادة 

الوك�ء وكذلك من القطاع الخاص.

للجهات  أعضاء مم�لين  وجود 
المعنية  والخاصة  الحكومية 
بالتحسين في الفرق الوطنية.

الوطني  المك�ب  ب�ن  المباشر  التواصل 
لل�نافسية والجهات الحكومية ذات الصلة. 

الجـــــــــــــــــــهات  ب�ن  التعاون  مع  المك�ب  يتعامل  كيف 
الحــــــــــــــكومية والخاصة لتحقيق أهداف ال�نافسية؟

نجاح  لل�نافسية  الوطني  المك�ب  يقيس  كيف 
المبادرات المخ�لفة التي يتم �نفيذها؟ 

هل يمكننا معرفة الم��د عن قــــــاعدة الب�انات الجديدة 
ل��بع المؤشرات الدولية والفِرَق الوطنية؟
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ب�انا  به  الخاصة  ا�جتماعي  التواصل  منصات  عبر  لل�نافسية  الوطني  المك�ب  أصدر 
توضيحيا بهذا الشأن مفاده أن عدد الدول التي يغط�ها ال�ق��ر حتى ا�ن � يتجاوز 70 
دولة حول العالم، وسلطنة عمان تدرس حاليًا جدوى انضمامها و�أثيره المحتمل على 

موقعها في منظومة المؤشرات الدولية 

�لك  المك�ب على م�ابعة عدد منها خصوصًا  يركز  و�نوعها،  الدولية  المؤشرات  لك�رة 
المدرجة في رؤية عمان 2040 ، حيث ي�ابع 15 مؤشر دولي، 8 منها ي�ابعها بشكل رئيس 

وا�خرى بشكل �انوي كما هو واضح في الجدول أدناه.

ا�تحاد  العالمية،  جالوب  منظمة  م�ل:  الدولية  المنظمات  من  عدد  مع  التعاقد  تم 
والمك�ب  ا�دار�ة.،  لل�نمية  الدولي  والمعهد   ،  GFCC ال�نافسية  لمجالس  العالمي 
ش��ك محلي للمن�دى ا�ق�صادي العالمي ل�نفيذ المسح الخاص بالمدراء ال�نفيذين 

والذي يعد أحد مدخ�ت المؤشرات التي يصدرها المن�دى. 

هل ي�ابع المك�ب الوطني لل�نافسية جم�ع 
المؤشرات الدولية؟

هل هناك خطط لتوس�ع التعاون مع المنظمات الدولية 
والمؤسسات البحثية لتع��ز ال�نافسية؟

لماذا لم تدرج سلطنة عمان في الك�اب السنوي لل�نافسية 
العالمية على خ�ف دول الخليج ا�خرى؟

متى يصدر؟رئيس/�انوياسم المؤشر

�ق��ر مس�قبل النمو

مؤشر جاه��ة ا�عمال التجار�ة

مؤشر مدركات الفساد

مؤشرات الحوكمة العالمية

مؤشر ا�داء الب�ئي

رئيس

رئيس

رئيس

رئيس

رئيس

سنويًا

سنويًا

سنويًا

سنويًا

كل سن�ين
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مؤشر ا�بتكار العالمي

مؤشر الح��ة ا�ق�صادية

مؤشر جاه��ة الشبكات

مؤشر القوة الناعمة

مؤشر ح��ة الصحافة

مؤشر ليجا�وم ل�زدهار

مؤشر ا�من الغذا�ي

�ق��ر المرأة في مجال 

ا�عمال والقانون

مؤشر الحكومة ا�لك�رونية

مؤشر التعقيد ا�ق�صادي

رئيس

رئيس

رئيس

�انوي

�انوي

�انوي

�انوي

�انوي

�انوي

�انوي

سنويًا

سنويًا

سنويًا

سنويًا

سنويًا

سنويًا

توقف منذ 2022

سنويًا

كل سن�ين

سنويًا

حققت سلطنة عمان قفزة كب�رة في مؤشر ا�داء الب�ئي لتحل المرتبة 54 عالميا بعد 
ا�صدار  وفي  مرتبة،   95 بنحو  قفزت  أي   ،2022 عام   149 المرتبة  في  كانت  أن 
أعلى  حققت  سابقا-  العالمي  ال�نافسية  -�ق��ر   النمو  مس�قبل  ل�ق��ر  المستحدث 
ا�م��كي  بالدو�ر  وا�تصا�ت  المعلومات  تكنولوجيا  مال  رأس  مؤشر  في  لها  ن�يجة 
 ،100 ن�يجة  على  حصلت  حيث  ال��فية،  المناطق  في  الكهرباء  فجوة  ومؤشر  للفرد، 
: مؤشر  تم�لت في  أخرى  فرعية  لها في مؤشرات  ن�يجة  أعلى  على  كذلك  وحصلت 
تكنولوجيا  تكلفة  ومؤشر  الس�براني،  ا�من  ومؤشر  المحمول،  الها�ف  تغطية شبكة 

المعلومات وا�تصا�ت، ومؤشر الوصول إلى مياه الشرب ا�منة. 

الح��ة ا�ق�صادية بنحو 39 مرتبة لتكون في  كما �قدمت بشكل ملحوظ في مؤشر 
المرتبة 56 عالميا من أصل 184 دولة ، حيث ارتفع تصنيف اق�صاد سلطنة عمان من 
ارتفاعًا هي: مؤشر  ا�على  المؤشرات  أبر  إلى حد ما“ ولعل  إلى “حر  غالبا”  ”غير حر 

ما هي آخر مستجدات
المؤشرات الدولية ؟

متى يصدر؟رئيس/�انوياسم المؤشر
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ما أسباب ا�رتفاع الكب�ر �داء سلطنة عمان
في مؤشر ا�داء الب�ئي؟

العبء الض��بي (97.6/ 100)، مؤشر الح��ة النقدية (80.3 /100). يعزى هذا ا�رتفاع 
تسجيل  المحلي،  النا�ج  إجمالي  من  العام  الدين  نسبة  انخفاض  منها:  أسباب  لعدة 
الصغيرة  والمؤسسات  ا�عمال  لرواد  العامة، تسه��ت وحوافز  الميزانية  فا�ض في 
والمتوسطة با�ضافة إلى التحديث المستمر لب�انات سلطنة عمان المتعلقة بمدخ�ت 

الن�ا�ج.
وفي مؤشر الحكومة ا�لك�رونية ارتفعت مرتبتها من 50 إلى 41 عالميا م�قدمة ب9 
تجاوز  كما  السلطنة  تشهده  الذي  الس��ع  ال�قني  للتطور  ن�يجة  جاء  ما  وهو  مرا�ب 
متوسط أداء المؤسسات الحكومية في تحقيق التحول الرقمي ما نسبته %70، وتعمل 

وزارة النقل وا�تص�ت و�قنية المعلومات على م�ابعة هذا المؤشر

أما في مجال التعليم فقد حققت جامعة السلطان قابوس أعلى �قدم لها وفق تصنيف 
كيو اس العالمي للجامعات 2025 لتح�ل المرتبة 362 عالميا من أصل أك�ر من 1500 
المنطقة. كما دخلت  ، والمرتبة 10 عرب�ا كأفضل جامعة في  جامعة عالمية مدرجة 
أول مؤسسة خاصة في سلطنة  لتكون بذلك  - جامعة صحار  - �ول مرة  التصنيف 
عمان تدخل هذا التصنيف حيث تم إدراجها ضمن الفئة (1001-1200) كأفضل جامعة 
لتكون  عُمانية  3 جامعات  تستهدف  فإنها  عمان 2040،  رؤية  إطار  وفي  العالم،  حول 
فحصدت  العالمي  ا�بتكار  مؤشر  في  أما  عالمية.  جامعة   500 أفضل  قا�مة  ضمن 
سلطنة عمان المرتبة 74 عالميا، حيث �قيم المنظمة العالمية للملكية الفك��ة (وا�بو) 
133 دولة في 78 مؤشر فرعي ، منها حققت ارتفاعا في 30 مؤشر منها و23 مؤشر 

فرعي حقق ن�يجة رؤية عمان 2040. 

اق�صادا،   193 أصل  من  الناعمة  القوة  مؤشر  في   49 المرتبة  السلطنة  حققت  كما 
م�قدمة 10 مرا�ب في ركيزة المس�قبل المستدام لتكون في المرتبة 43, و6 مرا�ب 

في ركيزة ا�ع�م والتواصل لتكون في المرتبة 40 عالميا.

كب�ر  أثر  لها  الب�ئي  بالمجال  الع�قة  المؤسسات ذات  ب�ن  الحثيثة  التشاركية  الجهود 
على �قدم سلطنة عمان ولعل أبرز هذه الجهود تم�لت في: 

تحديث و تجويد الب�انات لدى المنظمة.
ا�ع�ن عن 30 محمية طب�عية.

تسجيل 518 نوع من الطيور الموجودة في سلطنة عمان.
توثيق أك�ر من 1407 نوع نبا�ي ، و 111  نوع من الزواحف منها 101 من 

الزواحف الب��ة.
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المؤشرات الدولية في تغــــــــير مستمر، 
فقد يحدث تغ��ر فـــــــي منهجـــــــــــية هذه 
المـــــــــــــــؤشر،  اسم  (م�ل:  المؤشــــــــــــــرات 

تع��فه، ومعادلة احتسابه).

احتــــــــــساب  ط��ــــــــــقة  في  تباين  وجود 
الب�انات ا�حصا�ية ب�ن الجهة المـحلية 
المزودة للب�ان والجـــــــــــــهة المـــــــــــــــصدرة 

لل�ق��ر.

يمكن   � الدولية  المؤشرات  بعض 
مع  ��عارض  �نها  ف�ها  التحسين 
ا�عراف  أو  للدولة،  التش��عي  النظام 

والقيم المجتمعية.  

بعض إجراءات التحسين ��طلب خطة 
مباشرة  �نعكس  و�  المدى،  طويلة 

على �قدم السلطنة في المؤشر.

حذف أو إضافة مصدر مغذي للب�انات 
لدى الجهة الصادرة لل�ق��ر.

في  المك�ب  يواجهها  التي  التحديات  أبرز  هي  ما 
تع��ز ال�نافسية الوطنية؟

مبادرة المتحف الما�ي بمحمية جزر الديمانيات. 
مشروع الكربون ا�زرق.

إعفاء الشركات من دفع ض��بة الدخل على المشار�ع ذات ا�ن�اج الزراعي.
تحديث اللوا�ح ال�نظيمية: منع الصيد باستخدام الشباك.

تصميم وتصن�ع وحدات من الشعاب المرجانية الصناعية بتكلفة 90 ألف ر.ع .
مردم   24 عددها  بلغ  هندسية،  مرادم  إلىى  تحويلها  و  النفايات  مرادم  تطوير 

هندسي في 2023.
النفايات يوميا بمردم بركاء الهندسي �ن�اج ما  معالجة أك�ر من 4500 طن من 

يقارب 140 ميجا واط من الطاقة الكهربا�ية.
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